Oranje Dagcentrum West-VIaanderen-_'_'
IN een nieuw |asj

ONS GRONDPRINCIPE
Het basisprincipe waarop het Dagcentrum van Oranje
vzw zijn werking steunt, is dat elke persoon met een
handicap volwaardig moet kunnen deelnemen aan
dagactiviteiten die nauw verweven zijn met de samen-
leving.

Het Dagcentrum werkt hierbij expliciet vanuit het
OgroeimodelO: wij geloven sterk in de individuele ont-
wikkelingsmogelijkheden van ieder mens, dus ook van
de mens met een handicap. Daarom streven we ernaar
de cli‘nt die ondersteuning te bieden die hij/zij nodig
heeft om te Oleren door middel van doenO (ervarings-
gericht leren).

Hiertoe biedt het Dagcentrum voor een zo ruim moge-
lijke doelgroep en op verscheidene locaties een brede
waaler van dagactiviteiten aan. Het individuele activi-
teitenschema wordt op maat van elke cli‘nt gesneden.

ONZE DOELSTELLINGEN

Het Dagcentrum biedt een ruim gamma van activitei-

ten aan die stuk voor stuk
sociaal relevant zijn;
nauw verweven zijn met de wereld buiten het Dag-
centrum;
identiteitsversterkend gericht zijn;
optimale individuele ontwikkelingsmogelijkheden
inhouden.

Onze organisatiestructuur is er specifiek op gericht
onze cli'nten
verschillende keuzemogelijkheden aan te reiken;
de nodige veiligheid en rust te bieden;
groeikansen te geven;
weerbaarder te maken;
te stimuleren zoveel mogelijk eigen verantwoorde-
lijkheid op te nemen.

ONZE WERKWIJZE

Het weekschema: de organisatorische onderbouw
van het Dagcentrum

Elke cli‘nt wordt uitgenodigd om uit het ruime aanbod
van activiteiten zijn/naar individuele Oactiviteitenpak-
ketO samen te stellen op basis van zijn/haar persoonlijke
interesses, behoeften en levensdoelen. Deze vaste,
gepersonaliseerde weekschema®s van al onze cli'nten
samen, vormen de organisatorische onderbouw van het
Dagcentrum.

Hierdoor maakt de cli‘nt elke dag deel uit van verschil-
lende groepen op wisselende locaties en krijgt hij met
meerdere begeleiders te maken.

Het voordeel van dit systeem is dat de cli‘nt de gelegen-
heid krijgt om meer mensen te ontmoeten en vriend-
schappen te sluiten. Hij kan zich vrijer bewegen en leert
meer voor zichzelf op te komen.

De cli‘nten die deze vrijheid (nog) niet aankunnen, kun-
nen voor een OveiligerO (lees: minder complex en/of
gevarieerd) weekschema kiezen.

Deze aanpak Oop maatO wordt door de cli‘nten en hun
entourage doorgaans als zeer verrijkend ervaren.

Cli‘ntinspraak en overleg:
stippel mee het traject uit dat je wil gaan

leder mens evolueert constant. Zijn vragen, wensen,
interesses en doelstellingen veranderen voortdurend.
Wij houden dan ook steeds de mogelijkheid open om het
individuele weekschema aan te passen wanneer dit
nodig en/of opportuun blijkt. Daarbij dient uiteraard

rekening te worden gehouden met de beschikbaarheid
van plaatsen en met de mogelijkheden en beperkingen
van zowel de cli'nt als het Dagcentrum. E—)
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Daarnaast hechten wij groot belang aan de samenwer- Het Dagcentrum, dat ben jij...

king tussen het Dagcentrum, de cli‘nt zelf en zijn sociaal
netwerk (familie, andere dienstverleners, vertrouwens-
personen...).

In overleg met de cli‘nt en zijn familie worden zijn week-

schema en persoonlijke ondersteuningsplan opgesteld.

Het ondersteuningsplan is een soort blauwdruk van het
traject dat de cli‘nt in het Dagcentrum aflegt. Waar nodig

speelt de Sociale Dienst van Oranje vzw hierin een
bemiddelende of begeleidende rol.

Alle betrokken partijen hebben zeggenschap in de
beslissingen die worden genomen. De persoon met een
handicap wordt uitdrukkelijk uitgenodigd om mee na te

denken over zijn noden, wensen en problemen Zn om
naar gepaste oplossingen te zoeken. Omdat de cli‘nt
mee beslist, is hij extra gemotiveerd om de afspraken na
te leven en voelt hij zich mee verantwoordelijk voor zijn
individuele traject in het Dagcentrum.

Onze cli‘nten zijn vaak bijzonder vindingrijk en vasthou-
dend. Ze formuleren voorstellen, zijn altijd wel te vinden
voor iets nieuws, of willen het fijne weten van iets wat ze
ergens hebben opgevangenE

Onze medewerkers luisteren dan ook heel gericht naar
de verzuchtingen, verhalen en vragen van de cli‘nten,
omdat deze mee de richting bepalen die het Dagcentrum
in de toekomst zal uitgaan. Zo werd het semi-industrieel
atelier in Sijsele bijvoorbeeld opgericht op aangeven van
een aantal cli‘nten. En toen de deelnemers van de kook-
les vroegen naar wat meer theoretische achtergrond,
werd hun wens vlot ingewilligd.

Momenteel zijn computerlessen erg in trek, zowel bij
cli‘nten die kunnen lezen als bij zij die dat niet kunnen.
Op zoOn vraag konden wij uiteraard geen neen zeggen.
Het eerste klasje zit nu halfweg het eerste cursusjaar
(Word, Excel en Internet). In september willen we met
een ruimer aanbod uitpakken.

Op deze wijze evolueert het Dagcentrum voortdurend
mee met de behoeften van onze cli‘nten.

EEN RUIM AANBOD VAN ACTIVITEITEN

Elke cli‘'nt heeft zijn eigen mogelijkheden en beperkin-
gen, zijn eigen karakter en persoonlijkheid. Daarom
wordt in al onze ateliers veel aandacht besteed aan de
manier waarop we met elkaar omgaan. Leren neen zeg-
gen, een vraag durven stellen, opkomen voor je mening
in het volste respect voor andermans meningE Dit zijn
allemaal sociale vaardigheden waar ook mensen met
beperkingen in kunnen groeien B stap voor stap en op
hun eigen tempo.

Het activiteitenaanbod van het Dagcentrum is er bewust
op gericht het zelfstandig werken te bevorderen. Waar
nodig brengen we de nodige aanpassingen aan of doen
we een beroep op geschikte hulpmiddelen.

Dit is de rode draad die door alle ateliers loopt die hier-
onder voorgesteld worden: wij bieden onze cli‘nten niet
alleen een zinvolle dagbesteding aan, maar willen hen
vooral ook de kans geven om te groeien en weerbaarder
te worden.

Semi-industrieel werk:
arbeid als middel tot integratie

nauw aansluit bij dat van de "reguliere” arbeidsmarkt.
Ze gaan echt uit werken! Dit schenkt hen een grote vol-
doening en geeft hen het gevoel niet uitgerangeerd te
zijn maar daadwerkelijk deel uit te maken van de maat-
schappij.

De verwachting ten aanzien van deze cli‘nten is in de
eerste plaats dat ze hun best doen om hun opdracht zo
goed mogelijk uit te voeren; de productiviteit is van
ondergeschikt belang. Er wordt onder het werk overigens
ook flink wat plezier gemaakt. Wat nog niet wil zeggen
dat de mensen van de semi-industri‘le ateliers hun job
niet serieus zouden opnemen...

Naast de twee semi-industri‘le ateliers biedt het Dag-
centrum ook nog een aantal andere arbeidsgerichte acti-
viteiten aan. In het Houtatelier kunnen de cli‘nten via
een aantal eenvoudige handelingen concrete werkstuk-
ken maken. De deelnemers aan het Tuinatelier maken
zich dan weer nuttig door tuintjes te onderhouden. En in
het Computeratelier worden administratieve taken uitge-
voerd en wordt ons krantie OOt BoekstjieO getypt en
gelay-out.

Semi-industrieel werk is geen bezigheidstherapie maar Creatief werken: meer dan wat knutselen!

Zcht werk. In twee van onze ateliers worden cli‘nten
effectief ingeschakeld in een productieproces. Het ver-
schil tussen beide ateliers heeft vooral te maken met de
werkdruk en de werksfeer.

Cli'nten die voor ZZn van deze ateliers kiezen, doen dit
doorgaans omdat het soort werk dat ze er verrichten

In de ateliers van het OHuis der BeeldenO proberen we
onze cli‘nten technieken bij te brengen die hen moeten
toelaten zich creatief te uiten. De hoofdbedoeling van dit
atelier is de persoonlijke creativiteit te stimuleren en het
niveau van louter OknutselenO te overstijgen.



Via dit creatieve werk verleggen de deelnemers van dit
atelier hun grenzen, ontdekken ze nieuwe vormen van
communiceren en leren ze de wereld om zich heen met
andere ogen zien.

Als ze eenmaal de techniek onder de knie hebben
b soms na veel oefenen en ten koste van eindeloos veel
geduld B , gaan sommige cli‘nten over tot het uitwerken
van eigen creaties. Dit is voor hen een enorme uitdaging.
Maar wanneer een eigen creatie uitgroeit tot een

Voorbeelden van dergelijke cursussen zijn OWerk aan h
sociaal netwerkO, OVerleg je eigen grenzenO, OEen re
boog van gevoelensO en OKom op voor jezelfO.

Daarnaast organiseert het Dagcentrum ook verschillen
de vormingsateliers. Op dit moment lopen bijvoorbeelo
de volgende ateliers: het Kookatelier, het Atelie
Elektriciteit, de Computercursus, de Lees- en Schrij
groep en het Atelier Actualiteit.

geslaagd kunstwerk, is de voldoening niet te schattenE  Ontmoeting en ontspanning:
een waaier van initiatieven

In het atelier Textiele Werkvormen wordt vooral gewerkt
met diverse stoffen, leer, parels, naald en draad... In het
atelier Beeldend Werken draait alles rond klei (boetse-
ren, gieten, etc). In het Schilderatelier wordt ge‘xperi-

menteerd met verschillende materialen en technieken.
De cli‘nten voeren er zowel geleide als vrije opdrachten
uit. In het atelier Papier Scheppen worden de deelne-
mers ingewijd in een aantal grafische technieken.

Onze artotheek: Het Labyrinth

De artotheek van Oranje, die luistert naar de naam Het
Labyrinth, is een lidorganisatie van WIT.h vzw, een net-
werk van artotheken in de Euregio Scheldemond. WIT.h
vzw is een uitleendienst van kunstwerken die gemaakt
werden in onder meer het Schilderatelier van Oranje.
Ook andere kunstenaars kunnen hun werken via onze
artotheek voor uitlening ter beschikking stellen. De wer-
ken die voor uitlening in aanmer-
king komen, worden professioneel
geselecteerd.

Voor _ 30 per jaar kunnen abon-
nees van WIT.h vzw kunstwerken
lenen, met die beperking dat ze
maar ZZn werk tegelijk kunnen
meenemen naar huis. Wie meer werken tegelijk wil ont-
lenen, betaalt daarvoor telkens een veelvoud van30.

Af en toe moeten de riemen los. Daarom gaan we met h
Dagcentrum ook geregeld zwemmen, bowlen, naar d
markt of naar de bibliotheekE of we gaan wandelen m
de honden van het dierenasiel en bezorgen hen en on
zelf een deugddoende afwisseling in de open lucht.

Oranje heeft ook twee netbalploegen die deelnemen a
de competitie van de West-Vlaamse Dagcentra. De tr
ningen hebben wekelijks plaats in de sporthal.

Regelmatig worden ook speciale activiteiten georgani-
seerd, zoals een bezoek aan een stad of een museum.
Tijdens de zomer gaan we bijvoorbeeld samen naar het
Rock voor Specials muziekfestival en

trekken we er geregeld een dagje op

uit in kleine groepjesE

Tweemaal per week organiseert het
Dagcentrum ook een ontmoetingsna-
middag. Enkele cli'nten houden de
bar open en deelnemers van de ande:
re projecten van Oranje kunnen er
terecht voor een kop koffie en een
babbel. Regelmatig worden er ook
leuke evenementen georganiseerd.

OHuishoudelijke activiteitenO:

het nuttige aan het aangename paren

Het Labyrinth is gelegen in de Peterseliestraat 100, 8000
Brugge. Het is open elke maandag en woensdag van
13:00 tot 16.30 uur. Cli‘nten van het Dagcentrum staan
mee in voor het onthaal en de administratie.

Meer informatie over WIT.h vzw vind je op www.arto-

theek.be. Daar kan je doorklikken op OHet LabyrinthO
voor een virtuele kennismaking met de artotheek van

Oranje.

Huishoudelijke activiteiten zijn nuttig en kunnen een
heel plezante groepsactiviteit zijn. We gaan samen op
boodschap, doen samen de was, bakken heerlijke koek-
jes waarvoor we zelf de recepten verzinnen, maken soep
of verrassen de anderen met een heerlijk dessert... In de
keuken staat het genieten van geuren en smaken en het
samenzijn met anderen centraal.

OJe eigen activiteitO: voor wie bij geen enkele

Vorming als middel tot persoonlijke ontwikkeling

In samenwerking met Handicum organiseert Oranje vzw
vormingscursussen over themaOs die globaal onder de
noemer OMens en MaatschappijO te vatten zijn. Deze vor-
mingsactiviteiten staan ook open voor mensen van bui-
ten Oranje. De thema®s worden aan de hand van didac-
tisch materiaal, bezoeken en diverse spelvormen zo aan-
schouwelijk en aangenaam mogelijk uitgewerkt. Daarbij
wordt ook veel aandacht besteed aan de transfer van de
aangereikte informatie naar het dagdagelijkse leven.

activiteit kan of wil aansluiten

De mogelijkheid OJe eigen activiteitO werd speciaal
bedacht voor cli‘nten die op bepaalde momenten niet bij
Z7n van de bestaande ateliers kunnen of willen aanslui-
ten. Samen met een begeleider gaan ze op zoek naar iets
waar ze zich graag in zouden verdiepen. Dat kan bijvoor-
beeld ook een activiteit zijn die niet door het Dagcen-
trum wordt aangeboden. Je kan er bijvoorbeeld onge-
stoord je hobby beoefenen: handwerken, lezen, puzze-
len, knutselenE
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We gaan samen op weg, zoeken uit waar je goed in bent,

wat je graag doet of zou doen, op welk vlak je iets zou
willen bijlerenE

Voor sommige van onze nieuwe cli'nten is OJe eigen acti
viteitO een eerste, behoedzame stap over de drempel van

het Dagcentrum.

Begeleid werken: een manier om ObuitenshuisO
aan de slag te gaan

De cli‘nten van het Dagcentrum kunnen ook kiezen om
vrijwillig mee te werken in een externe organisatie. Op
basis van hun interesses en mogelijkheden wordt een
bepaalde activiteit gekozen: klussen in een schooltje of
een bejaardentehuis, werken bij de groendienst of in de
bibliotheek, meehelpen in een magazijn of op een boer-
derijE Er zijn mogelijkheden zat.

Onze cli‘nten die begeleid werken, krijgen de kans om
heel geleidelijk hun plaats in hun nieuwe werkomgeving
te vinden. Begeleid werken verhoogt het zelfvertrouwen
en bevordert de zelfredzaamheid en de zelfstandigheid
van onze cli‘nten.

Op elk moment en bij elke nieuwe stap kan de cli‘nt
rekenen op begeleiding op maat. Hij kan ten allen tijde
terugvallen op directe ondersteuning en gerichte bege-
leiding.

Vrijwilligers gezocht

Om te kunnen voldoen aan de vele individuele vragen
van onze cli‘nten, doen wij graag en vaak een beroep
op vrijwilligers.

Zegt het je iets om een dagje zinvol en aangenaam
door te brengen in het gezelschap van mensen met
een handicap? Wil en kan je een bepaalde activiteit
leiden? Ga je liever met zijn tweetjes op stap, een
fietstochtje maken, boodschappen doen?... Het zijn
telkens opnieuw intense ontmoetingsmomenten. Wie

eerder praktisch is aangelegd of beperkt is in tijd, kan
bijvoorbeeld ook als chauffeur zijn steentje bijdragen.

We kunnen elk beetje extra hulp zeer goed gebruiken!

Sommige van onze vrijwilligers stappen samen met
een cli‘nt in een persoonlijk ontwikkelingstraject. De
mogelijkheden zijn legio en gaan van het leren lezen
van verkeersborden tot het leren omgaan met een
bankautomaat.

Als vrijwilliger word je opgenomen in een groep van

mensen die B samen met onze vaste, professionele
medewerkers B dagdagelijks met veel enthousiasme
de handen uit de mouwen steken om mensen met een
handicap te begeleiden bij hun dagactiviteiten.

Neem gewoon contact op met de Sociale Dienst [050
341 341] en aarzel vooral niet: aan vrijwilligers hebben
wij nooit teveel.

HET DAGCENTRUM: PRAKTISCH BEKEKEN

Een dagbesteding O” la carteO Hoe schrijf je je in voor het Dagcentrum?

Openingsuren




